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1. Economisch Collectief Nijmegen 
 

Nijmeegse ondernemersverenigingen hebben zich verenigd in het Economisch Collectief Nijmegen 
om als compact overlegorgaan in te zetten op een efficiënte aanpak van gezamenlijke belangen, 
alsmede om gesprekspartner te zijn voor het Nijmeegse gemeentebestuur en andere (overheids-) 
organisaties. 
 
Het doel van het Economisch Collectief Nijmegen is de bevordering van de economische ontwikke-
ling van Nijmegen in de ruimste zin van het woord. 
 
Het Economisch Collectief Nijmegen is een vereniging, opgericht op 23 november 2010. 
Haar leden zijn de ondernemersverenigingen.  
Het bestuur wordt gevormd door een onafhankelijk voorzitter en een penningmeester.  
Ultimo 31 december 2023 wordt ECN gevormd door: 
 
De heer M. Visser    - onafhankelijk voorzitter  
De heer R. Ruhl    - interim-directeur  
De heer P. Bergshoeff, penningmeester - afgevaardigd uit bedrijvenvereniging Bijsterhuizen 
De heer E. Hoes    - afgevaardigd uit ondernemersvereniging  
          de Winkelsteeg 
De heer K. Baijens     - afgevaardigd uit bedrijvenvereniging TPN-WEST 
De heer C. Meijers    - afgevaardigd uit ondernemersvereniging Waalsprong 
De heer E. van Zanten   - afgevaardigd uit het Huis voor de Binnenstad 
De heer M. Thoonen    - afgevaardigd uit Bedrijvenvereniging Nijmegen Zuid 
 
In de transitie naar een professioneler organisatiestructuur wordt in 2023 voor de periode van twee 
jaar een interim-directeur aangesteld die de dagelijkse leiding op zich neemt van de vereniging ECN 
als ook uitvoering van de actielijnen zal stimuleren uit het programma Toekomstbestendige werk-
locaties (hoofdstuk 2). 
 
De Industriële Kring Nijmegen (IKN) en VNO-NCW regio Arnhem Nijmegen zijn aangesloten bij ECN 
en dragen met kennis en kunde bij aan de diverse dossiers.  
 
De accountmanager Bedrijven van de gemeente Nijmegen is een vaste genodigde bij het ECN-
overleg.  
 
ECN heeft zitting in of is vertegenwoordigd in: 
- de Taskforce Ondernemersfonds Nijmegen  
- het Wethouders- en voorzittersoverleg regio Arnhem Nijmegen 
- de stuurgroep Power2Nijmegen 
- Regionale Tafel Arbeidsmarkt 
- de Raad van Advies van RvN@ 
 
De voorzitter en de leden nemen tevens deel aan voor ECN relevante besprekingen en bijeenkom-
sten.  
 
De parkmanagers van de bedrijventerreinen hebben, onder voorzitterschap van ECN, frequent  
gezamenlijk overleg over de lopende zaken en projecten op de werklocaties en zoeken daarin de 
samenwerking. 

 
 
 

 
*In dit jaarverslag wordt gesproken over werklocaties in plaats van bedrijventerreinen, daar dit niet van toepassing is op 
Huis voor de Binnenstad. De definitie van een werklocatie: een geografisch economisch samenhangend gebied van  
substantiële omvang en van relevant belang voor werkgelegenheid. 
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2. Programma Toekomstbestendige werklocaties 
 
Uit het onderzoeksrapport Programma werklocaties ECN zijn 12 actielijnen bepaald die vanuit het 
collectief kunnen worden opgepakt: 
 
 Ontwikkelen communicatieplan en organiseren van open dagen.  
 Lobby richting gemeente Nijmegen en Regio Arnhem-Nijmegen  
 Ondernemersverenigingen zijn actief met mobiliteit bezig  
 Realiseren breedbandontsluiting bedrijventerreinen  
 Collectieve aanpak stadsdistributie  
 Instellen van Parkmanagement  
 KVO certificaat voor elk bedrijventerreinen en de binnenstad  
 Energiebesparing en energietransitie  
 Bedrijventerreinen zijn aangepast op de op klimaatverandering  
 Ontwikkelen voor binden en boeien van jongeren  
 Informatieavonden over digitalisering en innovatie  
 Doorontwikkeling ECN  
 
 
3. Ledenvergaderingen 

 
Economisch Collectief Nijmegen is in 2023 zes maal in vergadering bijeen geweest.  
Op 28 juni vond de jaarlijkse Algemene Ledenvergadering plaats.  
 
In nagenoeg alle vergaderingen waren IKN, VNO-NCW regio Arnhem Nijmegen en de account- 
manager Bedrijven van de gemeente Nijmegen aanwezig. 
Andere genodigden waren: 
- wethouder Economie 
- afd. Veiligheid gemeente Nijmegen. 
 
 
4. Onderwerpen 
 
De onderwerpen die in 2023 doorlopend of verdiepend aan de orde zijn geweest: 
- meerjarige financiering werklocaties en organisatie ECN 
- verstevigen relatie met raadsleden en wethouder Economie  
- energietransitie en netcongestie 
- ondermijning. 
 
Daarnaast wordt in elke ledenvergadering een ronde werklocaties gedaan, zodat iedereen op de 
hoogte is van de individuele activiteiten en dossiers die spelen op een werklocatie. 
In elke ledenvergadering wordt terugkoppeling gedaan vanuit het parkmanagersoverleg. 
 
Teneinde uitvoering te kunnen geven aan de eerder genoemde actielijnen is meer financiële slag-
kracht nodig. De werklocaties TPN-WEST en Winkelsteeg onderzoeken in 2023 de haalbaarheid 
van een Bedrijven Investeringszone (BIZ). 
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5. Algemene Ledenvergadering     
 
In de Algemene Ledenvergadering die is gehouden op 28 juni hebben de leden van ECN decharge 
verleend aan het bestuur, in het bijzonder aan de penningmeester, voor het gevoerde financiële 
beleid over 2022. 
Daarnaast hebben de leden van ECN goedkeuring verleend aan de prognose 2023 waarin rekening 
wordt gehouden met deskundige begeleiding in het traject naar meerjarige financiering van de werk-
locaties en herinrichting van de organisatie ECN. Tevens is de contributie voor 2023 vastgesteld, 
alsmede het jaarverslag 2022.  
 
 
6. Communicatie, voorlichting en netwerken 
 
ECN onderhoudt op reguliere basis contact met de gemeente Nijmegen, IKN en VNO-NCW regio 
Arnhem Nijmegen. Daar waar nodig laat ECN zijn stem gelden in brieven aan partijen en over- 
heden, al dan niet in gezamenlijkheid met andere organisaties. Indien nodig wordt de publiciteit  
gezocht. De leden van ECN geven in de bestuurs- en jaarvergaderingen van hun ondernemers- 
verenigingen een terugkoppeling van de bezigheden en resultaten van ECN.  
Op de website www.ecnijmegen.nl staan o.a. de speerpunten, jaarverslagen en nieuwsitems  
gepubliceerd. 
 
In 2023 heeft ECN een bijeenkomst met raadsleden en de wethouder Economie georganiseerd. 
Tijdens een rondvaart door de havens heeft een aantal watergebonden bedrijven hun bedrijf gepre-
senteerd. ECN heeft de raadsleden tevens geïnformeerd over de actielijnen uit het meerjaren- 
programma Toekomstbestendige werklocaties. Van beide zijden werd de bijeenkomst als plezierig 
en zinvol ervaren en voor herhaling vatbaar. 
 
De volgende bijeenkomsten zijn in 2023 bezocht: 
- bijeenkomsten inzake  Economische visie Nijmegen 
- 10/02/23  Regiocongres Groene Metropoolregio Arnhem Nijmegen 
- 25/05/23  gebiedsvisie stationsgebied 
- 20/06/23  visie en onderzoek naar de kantorenmarkt in Nijmegen 
- 28/09/23  gevolgen netcongestie 
- 02/11/23  Omgevingsvisie – Mobiliteit 
- 13/11/23  binnenstedelijk bouwen 
- 15/11/23  onderzoek werklocaties Nijmegen (bureau Buck)  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Nijmegen, 29 mei 2024 
 
M.S.H. Visser 
Voorzitter 
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